PROTOCOLLO DI INTESA TRA

Consorzio Intercomunale Servizi Socio-assistenziali di Borgomanero

>
¢

Circolo a.s.d.c.r. “Le mele antiche”

per la sperimentazione di un progetto individualizzato

di housing sociale

Fra i sottoscritti:

- Valloggia Bruno, nato a Borgomanero il 21.6.1940, c.f. VLLBRN40OH21B019V in qualita di presidente del
Consorzio C.1.S.S. di Borgomanero, con sede in Viale Libertd, 30, c. f. 91006010036;

- Aldo Gibelli, nato a Soriso il 16.11.55, ¢.f. GBLLDAS5516[857D, in qualitad di presidente del Circolo a.s.s.c.r. “le
mele antiche” con sede legale in Soriso — Via Vittorio Emanuele;

Premessa:

- che il Comune di Soriso ha dichiarato ai sensi della Legge 7 agosto 2012, n. 135, di individuare nel Consorzio
Intercomunale per la gestione dei Servizi Socio-assistenziali di Borgomanero I'Ente che dovra assumere |a gestione
della funzione fondamentale di “Progettazione e gestione del sistemaz locale dei servizi sociali” e che, in
quest’ottica, da gennaio 2013 il CISS ha ottenuto delega per la gestione dell’assistenza economica, fino ad allora

rimasta in capo al Cofmiune;

- che it Comune di Soriso ha concesso in uso gratuito per 10 anni al Conserzio Terrieri di Soriso un terreno in
localita La Piana, su cui il medesimo Consorzio ha installato un prefabbricato da destinare ad uso foresteria, dato
in gestione al Circolo “Le mele antiche”, regolarmente iscritto all’albo dei circoli;

- che ia presente progettazione nasce dalla condivisione di strategie comunitarie in ordine al crescente bhisogno di
ospitalitd temporanea e di reinserimento sociale di persone socialmente fragili, rimaste senza casa e senza
lavoro, rispetto a cui il Sindaco di Soriso, Dott. Augusto Cavagnino, si @ mostrato particolarmente sensibile.

S| CONDIVIDE E SOTTOSCRIVE IL SEGUENTE PROTOCOLLO

PER REGOLARE | RAPPORTI DI COLLABORAZIONE



i fra C.1.5.5. — Comune di Soriso — Circolo “Le mele antiche”

PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO INDIVIDUALIZZATO DI HOUSING SOCIALE

1. Oggetto: )l progetto sociale promosso_dal CISS

Il presente protocollo nasce per formalizzare gli accordi in ordine allo svolgimento di un progetto di housing
sociale a favore di un adulto con limitate capacitd di autonomia, in situazione di emergenza abitativa e
lavorativa, in carico ai servizi sociali del CISS e al Centro di Salute Mentale del Distretto Sanitario di Borgomanero.

L'obiettivo sostanziale del progetto consiste nella realizzazione di in un piano di accoglienza solidale, di cui
elementi sostanziali si considerano: la collocazione abitativa temporanea e il percorso di reinserimento socio-
lavorativo, attraverso I'attivazione di una rete solidale di supporto.

Materialmente consiste nell’offrire al destinatario del progetto la possibilita di utilizzare una camera con bagno
nel complesso prefabbricato destinato a diventare foresteria locale e nel'accompagnarlo all’esperienza
lavorativa presso i servizi di bar e ristorazione della stessa foresteria.

2. Impegni del CISS

Il Consorzio curera lo svolgimento del progetto, per il quale si prevedono tempi di attuazione di almeno 2 anni
(24 mesi), con un primo periodo di sperimentazione {ottobre-dicembre 2013).

Per il buon andamento del progetto sono previsti interventi di supportc e monitoraggio sociale a cadenza
settimanale, che saranno svolti dall’assistente sociale territorialmente competente (As. Soc. Manni Manuela), e
interventi di accompagnamento educative da parte degli educatori del Servizio Inserimenti Lavorativi.

A fronte della collaborazione garantita dai Circolo per la realizzazione del progetto individualizzato di housing
sociale, sopra descritto, il Consorzio si impegna ad erogare al Circolo un contributo forfetario finalizzato di €

300,00 mensili, a rimborso delle spese di vitto e alloggio.

3. Impegni del Circolo “Le mele antiche”

H Circolo si impegna:
- a mettere a disposizione una camera con servizi igienici idonea all’ospitalita temporanea;
- afacilitare I'attivazione Javorativa dell’ospite in housing sociale;

- a destinare un terzo del rimborso spese erogato mensilmente dal CISS (€ 100,00), all'incentivazione
dell’esperienza lavorativa svolta dal destinatario del progetto, naturalmente solo se e da quando si
dovessero verificare oggettive condizioni di opportunita.

4. Circai rapporti fra i firmatari del protocollo o loro delegati, si ritiene opportuno incontrarsi ogni trimestre per
la verifica dell'andamento del progetto e 'eventuale rivisitazione degli accordi.

L'incaricato del C.LS.S. che curera 'andamento della collaborazione sard Ia Responsabile Rossoni Raffaella,
aggiornata dall’assistente sociale incaricata del monitoraggio settimanale .



5. Il presente protocollo ha durata biennale, da novembre 2013 a dicembre 2015.

In data 23 ottobre 2013 le parti approvano e sottoscrivono

Per il CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE
DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALY

Il Presidente La Direttrice

Dott. Bruno Valloggia Dott.sa Claudia Frascoia

il CIRCOLO “LE MELE ANTICHE”

Sig. GIBELLI ALDO




